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Общие сведения об организации 

Наименование Сведения 

Полное 

наименование 

  ТОО «Корпорация МУСА» Детский коррекцинный сад «LOGOS» 

Год основания 2018 

Форма 

собственности 

арендная 

Тип 

организации 

(ясли-сад, детский 

сад,  

мини-центр) 

 Детский сад 

Адрес г. Костанай, улица Введенская 28/3 

Ф.И.О. 

руководителя 

Магажанова Лаззат Полатбековна 

Режим работы 

(режим работы в 

часах)    

 

12 часов (с 07.00. до 19.00.) 

Язык 

воспитания и 

обучения 

Казахский, русский 



Проектная 

мощность 

60 мест 

Фактическое 

количество 

детей 

52 

Количество 

групп 

5 

Телефон 8-747-686-30-37 

Электронная 

почта 

Musakorporation@mai.ru 

Государственны

й госзаказ:   

52 

Здание:    

      ( арендуемое 

/приспособленн

ое ) 

арендуемое 

Отопление:   автономное 

Дата 

прохождения 

государственно

й аттестации:    

нет 

Адрес сайта ДО:   logostap.tilda.ws 

Социальные 

сети 

https://www.instagram.com/logos_dsad?rpxt=MWNmeTJieGNqZHUw

Yw== 

  

 

Наличие действующего интернет - ресурса: 

Скорость:   256  мбайт в секунду 

Адрес в месенджерах:  @logos_dsad 

 

Контингент воспитанников:  

Возрастная  группа Язык обучение Количество  групп Количество  

детей 
Разновозрастная 

«Тамшылар» 
казахский 1 10 

Разновозрастная 

«Ягодка» 
русский 1 9 

Предшкольная группа 

«Пчелка» 
русский 1 10 

mailto:Musakorporation@mai.ru
https://www.instagram.com/logos_dsad?rpxt=MWNmeTJieGNqZHUwYw==
https://www.instagram.com/logos_dsad?rpxt=MWNmeTJieGNqZHUwYw==


Разновозрастная 

«Солнышко» 
русский 1 12 

 Средняя группа 

«Радуга» 
русский 1 9 

Дополнительные сведения: 

Общее количество воспитанников: 50 

Количество мальчиков: 42 

Количество девочек: 8 

Количество детей с особыми образовательными потребностями: 50 

 

Кадровый состав:         

всего сотрудников –  22  из них :  

педагогических работников –  15 

образование – 

высшее, Омская гуманитарня академия, "Дошкольное" 2020 год, прошла 

нострификацию «Педагогика дошкольного воспитания и обучения" -1; 

 высшее, Костанайский педагогический университет имени У. Султангазина, 

«Дефектология»-1;  

высшее, Омская гуманитарня академия, "Дошкольное" 2020 год, прошла 

нострификацию «Педагогика дошкольного воспитания и обучения"-2; 

техническое и профессиональное, Частное учреждение "Колледж Зерек", 

«Дошкольное обучение и воспитание» -3; 

техническое и профессиональное, Частное учреждение "Колледж Зерек", «учитель 

самопознания» -1; 

техническое и профессиональное, Костанайский гуманитарный колледж, 

«Дошкольное обучение и воспитание»,  воспитатель дошкольной организации -2; 

высшее, Костанайский педагогический университет имени А.Байтурсынова, 

«Учитель физической культуры и спорта» -1; 

техническое и профессиональное, Учреждение "Костанайский социально - 

технический колледж"  физическая культура и спорт -1; 

высшее, Костанайский педагогический университет имени А.Байтурсынова, 

«Специальная педагогика» - 1; 

высшее, Костанайский педагогический университет имени А.Байтурсынова, 

«педагогика и психологиия»-1; 

техническое и профессиональное, Костанайский  педагогический колледж, 

«Казахский язык и литературы литература» - 1; 

 

категория- педагог - эксперт -1;педагог -14; 

 

курсы-  

ОФ «Дамыту» «Обучение и психолого- педагогическое сопровождение учащихся с 

ООП»2026 - 4; 

Менеджмент в сфере образования - 1; 

ТОО «Казахстанский Центр Переподготовки и Повышения Квалификации 

«Bilimzet» Инклюзивное образование 2026 - 1; 

 

обслуживающий персонал – 5 



совместителей  -   1 

декретный отпуск -  2 

 

Образовательная и квалификационная  характеристика педагогических 

кадров: 
Высшее 

педагог

ическое 

образов

ание 

Средне-

специал

ьное 

педагог

ич. 

В том 

числе 

дошколь

ное 

образов

ание 

Педагог 

исследо

ватель 

Педагог 

эксперт 

Педагог 

модерат

ор 

педагог Категория 

руководителя 

(первая, 

вторая, третья) 

Курсы 

руководителя 

по 

менеджменту 

(да/нет) 

Количес

тво и %   

Количес

тво и %   

Количес

тво и %   

Количес

тво и %-  

Количес

тво и %-  

Количес

тво и %-  

Количес

тво и %   

6-42% 3-21% 5-37% 0 0 0 14 0 да 

 

 

 

                          

 

 

 

 

 

                     

Материально-техническая база: 

Наименование Количество / характеристика 

Общая площадь здания 362,5 

Количество этажей 2 

Групповые помещения 5 

Спальные помещения 5 совмещенные с группами 

Музыкальный зал нет 

Спортивный зал 1 и 1 сенсорный зал 

Медицинский кабинет 1 

Методический кабинет 0 

Пищеблок 1 

Прачечная 0 

Игровые площадки 3 выходят по графику 

Спортивная площадка 0 



Дополнительно указываются наличие компьютерной техники, интерактивного 

оборудования, развивающих пособий, мебели и учебно-методических материалов. 

Наличие компьютеров:  -   1 ед. 

Ноутбуки ед.:    - 3  ед. 

Интерактивное оборудование:    - 0  ед. 

Проектор, экран:    -  1 ед. 

Количество принтеров:    -  1 ед. 

Количество сканеров:    -  0 ед. 

Количество ксероксов :   - 0  ед. 

Количество телевизоров :   - 0  ед. 

Количество музыкальных центров :   - 1  ед. 

Количество музыкальных колонок :  - 3  ед.   

 

Доступная среда 

Указываются сведения о создании условий для детей с особыми образовательными 

потребностями: 

Доступность помещений - вход здания оборудован нескользящим покрытием. На 

входе и внутри установлены тактильные таблички. 

Наличие специальных учебных и развивающих материалов -  адаптированные 

развивающие пособия: тактильные книги, сортеры, наборы для предметно-

практической деятельности и развития мелкой моторики. Специальное 

оборудование сенсорными стимуляторами, балансировачными досками и т. 

Психолого-педагогическое сопровождение - Применение индивидуального и 

дифференцированного подходов в процессе организованной деятельности. 

Работа специалистов. Психолог проводит коррекционную работу для детей с 

трудностями в общении; Дефектолог - развитие познавательной сферы; Логопед - 

коррекционная работа по развитию речи и преодалению речевых нарушений; тренер 

АФК  проводит физкультурно-оздоровительные и спортивные занятия для детей с 

ООП. 

Индивидуальные образовательные маршруты (при необходимости) имеются для 

детей с ЗПР и нарушением речи. 

Безбарьерная среда: 

-пандусы –   1 ед. 

-тактильные дорожки –   1    ед.     

-кнопка вызова –  1  ед. 

Таблички Брайля – 2ед.    (размещены со стороны дверной ручки, на перилах 

лестниц) 

Лестничный подъемник для инвалидов – 1 ед; 

 

 

 

Средства снижения скорости транспортных средст (да, нет): да, знак; 

Наличие ограждения объекта (забор)- имеется забор 2 метра; 

Система видеонаблюдения подключена к Центру оперативного управления- 

имеется; 

Система видеонаблюдения подключена к Дежурным частям РОВД- ЦОУ; 

Наличие лицензированной охраны- ТОО "Безопасность СК 007"; 



Наличие турникета (пропуск) - нет; 

Наличие «Тревожной кнопки» - 1ед. 

«Тревожная кнопка» подключена - да. 

Наличие системы оповещения гражданской защиты – имеется 

Наличие домофона - имеется 

Дополнительные сведения по МТБ: 

Наличие  

- камер видеонаблюдения: 

           наружные –   3 ед; 

           внутренние – 16 ед. 

 

 

 

Актуальные вопросы, требующие решения 

 

1. Обновление дидактических и методических материалов. 

2. Совершенствование предметно-развивающей среды. 

 

 

Перспективы развития организации 

 

1. Развитие инклюзивного образования. 

2. Повышение качества дошкольного воспитания и обучения. 

3. Развитие профессионального потенциала педагогов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


